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- weifelende deelnemers
- hoor ik er wel of niet bij
- beleefde communicatie
- bezorgdheid over de 
  groepsdoelen
- een actieve leider
- meegaande leden

- kritiek op ideeen
- matige aandacht
- vijandigheid
- polarisatie en coalitievorming

- overeenkomen van afspraken
- afname van rolambiguiteit
- toegenomen wij-gevoel

- besluitvormingsgericht
- probleemoplossingsgericht
- wederzijdse samenwerking
- productiegericht

- ontbinding
- terugtrekking
- toegenomen onafhankelijkheid


